
 

  

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams am Standort Schwerin im Bereich 
Qualitätsmanagement zum nächstmöglichen Zeitpunkt, für 30 h/Woche, 

zunächst befristet für die Dauer der Elternzeitvertretung bis 30.06.2021 einen 
 

Mitarbeiter Qualitätsmanagement (m/w/d) 
 
Die Aqua Service Schwerin Beratungs- und Betriebsführungsgesellschaft mbH ist seit 1993 mit 
Laborleistungen und fachkundiger Beratung rund um das Thema Wasser am Markt etabliert. 
 

Folgende Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie: 
 

1. Organisation, Planung, Anmeldung, Durchführung, Auswertung und Dokumentation von Ringversuchen 
2. Unterstützung des QMB bei der Betreuung, Weiterentwicklung, Aktualisierung und Aufrechterhaltung des 

Qualitätsmanagementsystems entsprechend der DIN EN ISO/IEC 17025 für die Laboratorien der AQS 
2.1 Mitarbeit bei der Koordinierung, Beratung und Schulung der Fachlaborleiter und der operativen  

Mitarbeiter/innen in allen Fragen des Qualitätsmanagements 
2.2 Unterstützung des QMS bei der Erarbeitung, Aktualisierung, Archivierung, Zurückziehen und 

Weiterentwicklung der QM-Dokumente: Verfahrensanweisungen, Schulungspläne, Auditpläne und sonstige 
operative Dokumente 

2.3 Unterstützung bei der Sicherstellung der QM-Nachweisdokumentation (Aufzeichnungen) 
2.4 Überwachung bei der Dokumentenverwaltung für das Labor 
2.5 Unterstützung bei der Planung, Durchführung, Auswertung und Archivierung von internen Qualitätsaudits 

als Kontrolle der Durchsetzung des Qualitätsmanagementsystems in den Fachlaboren und bei der 
Probenahme 

2.6 Unterstützung bei der Vorbereitung und Begleitung externer Audis sowie deren  
Nachbereitung in Zusammenarbeit mit der QMB 

2.7 Unterstützung der Fachlaborleiter bei der Organisation und Kontrolle der Prüfmittelüberwachung 
 

Soweit erforderlich, sind Arbeiten auch an Wochenenden und Feiertagen durchzuführen. 
Arbeitsorte sind die Niederlassungen der AQS. 
 

Wir erwarten von Ihnen: 
 

- labortechnische oder kaufmännische Berufsausbildung  
- mehrjährige Berufserfahrung im Labor und im Qualitätsmanagement sind wünschenswert 
- Qualitätsorientierung, Loyalität zum Unternehmen, hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 
- Zuverlässigkeit und Belastbarkeit, Kooperations- und Durchsetzungsfähigkeit 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

- eine tarifgerechte Entlohnung nach TV-V (Haustarifvertrag) sowie Gewinnbeteiligung 
- 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr 
- flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitsystem 
- Jobticket 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 
bis zum 21.02.2020, 12:00 Uhr an: 
 

Aqua Service Schwerin 
Beratungs- und Betriebsführungsgesellschaft mbH 
Bereich Personal und Recht 
Postfach 16 02 05, 19092 Schwerin  
 

oder per Mail an: personal@swsn.de   www.aqsn.de 
 
Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten (z. B. Reisekosten) werden nicht erstattet. 

mailto:personal@swsn.de
http://www.aqsn.de/

