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Aqua Service Schwerin
Beratungs- und Betriebsführungsgesellschaft mbH
Bereich Personal und Recht
Postfach 16 02 05
19092 Schwerin		  oder per Mail an: bewerbung@swsn.de

Die Aqua Service Schwerin Beratungs- und Betriebsführungsgesellschaft mbH ist seit 1993 mit Laborleistungen und 
fachkundiger Beratung rund um das Thema Wasser am Markt etabliert. Die Wurzeln des Unternehmens gründen auf 
verschiedenen Betriebslaboratorien von Unternehmen der Wasserver- und Abwasserentsorgung, die seit den 1960er 	
Jahren bestanden.

Unsere zentralen IT-Systeme werden von unserem kommunalen IT-Dienstleister, der SIS-Schweriner IT- und 		
Servicegesellschaft mbH betreut. Als LIMS-Administrator bilden Sie eine wesentliche Schnittstelle zwischen unserem 
Unternehmen und der SIS.

Zusammen mit dem Laborpersonal und dem Softwarehersteller können Sie den Laborbetrieb nachhaltig 
verändern und mitgestalten! Wir freuen uns Sie kennen zu lernen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins an: 

LIMS Administrator (m/w/d)
Betreuung von Branchensoftware im Bereich der Trinkwasser- und Abwasseranalytik

•	 abgeschlossene naturwissenschaftliche Ausbildung oder Studium im Bereich der Chemie oder gleichwertiger 	
Abschluss

•	 Erfahrungen in Laborinformations- und Managementsystemen (LIMS) und Kenntnisse über den Laboralltag 		
sind wünschenswert 

•	 Erweiterte IT-Kenntnisse in Oracle SQL, Oracle DB, Programmiersprachen (u. a. PL/SQL, .NET, Java), MS-Office, 
Software LABbase von Blomesystem und Webserver sind wünschenswert

•	 eigenverantwortliches und kundenorientiertes Denken und Handeln, Teamfähigkeit, hohe persönliche 		
Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Organisationsvermögen

•	 Führerscheinklasse B

•	 Administration/Betreuung des vorhandenen Laborinformations- und Managementsystems LABbase der 		
Fa. Blomesystem GmbH (LIMS)

•	 Beratung und Unterstützung im Bereich des Supportes mit Aufgaben der Prozessautomatisierung/ -effizienzsteigerung
•	 Tatkräftige Unterstützung bei der Validierung und Dokumentation des Systems 
•	 Kontinuierliche Wartung und Optimierung vorhandener Konfigurationen im Hinblick auf sich ändernde 		

Begebenheiten 
•	 Technische IT-Betreuung im chemischen Analytik-Umfeld und enge Zusammenarbeit mit der zentralen IT des 	

Mutterkonzerns

•	 Flache Hierarchien
•	 eine tarifgerechte Entlohnung nach TV-V (Haustarifvertrag)
•	 39h-Woche im Gleitzeitmodell
•	 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr, 24.12. und 31.12. zusätzlich frei
•	 Jobticket, jährliche Betriebsveranstaltungen

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

Unser Angebot für Sie: 

Das zeichnet Sie aus:

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt, 
in Vollzeit (39h/Woche), unbefristet einen


